Parititische Berufskommission

des thurgauischen Bauhauptgewerbes

Genehmigt durch die PBK TG am 21.11.2023

Arbeitszeitkalender Bauhauptgewerbe THURGAU

2024+

Monate Arbeitstage 1(2(3(4|5(6(7|8[9(10{11{12{13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31| Std. Total
Effektve
Mai 24 im0 R m M m
T 23 9.00( 8.50 9.00(9.00 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00 8.50 187.00
Effektive 20
Juni 24 A tage, T
T 20 9.00(9.00{9.00 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.00(9.00
Effektive 23
Juli 24 AR tage, i
T 23 [9.00/9.00[9.00(9.00|8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.00(9.00(9.00]9.00( 8.
August 24 Arb tage, il
T 22 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50
Effektive 21
September 24 |\b5
T 21 9.009.00(9.00| 9.00 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.00(9.00{9.00
Effektive 23
Oktober 24 |05
T 23 [9.00/9.00[9.00{850 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 8.00(8.00(8.00| 8.007.50 8.00(8.00(8.00| 8.007.50 Wz | 8.00(8.00|8.00(8.00 191.00
Effektive 21
November 24 |xbi20e
T 21 7.50 8.00|8.00]8.008.00|7.50 8.00|8.00]8.00]8.00|7.50 8.00|8.00]|7.50| 7.50| 7.50 7.50(7.50( 7.50{ 7.50| 7.50 162.50
Effektive
Dezember 24 |20 15 LS < LS
E‘ng ' 22 7.50(7.50( 7.50| 7.50| 7.50 7.50(7.50( 7.50| 7.50| 7.50 7.50(7.50( 7.50| 7.50| 7.50 7.50 7.50 127.50
Effektive
Januar2s e 0 : RE T
Ema 23 |7.50]7.50 7.50(7.50 7.50 7.50(7.50( 7.50( 7.50| 7.50 7.50 7.50(7.50( 7.50{ 7.50| 7.50 150.00
Effektive 20
Februar 25 Arb tage, i
T 20 7.50(7.50( 7.50{ 7.50| 7.50 7.50(7.50( 7.50( 7.50| 7.50 8.00 8.00(8.00|8.00] 8.00
Effektive 21
Marz 25 Arb tage, i
T 21 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.009.00(9.00| 9.00( 8.50 9.00 187.00
Effektive 20
April 25 A e
C e ™ 22  [9.00]|9.00|9.008.50 9.00{9.00| 9.00{ 9.00 8.50 9.00{9.00| 9.00{ 9.00 8.50 196.00
if:;g‘;ge 241 Bandbreite fiir betriebliche Arbeitszeitkalender Massgebliche Totalstunden 2112.00
. Minimale wéchentliche Arbeitszeit: 37.5 h / Max. Normalarbeitszeit: 45.0 h
e R und 20 Durchschnittliche wéchentliche Arbeitszeit: 2112 h: 52.14 Wo=40.5h (=5.1h/Tq)
ompensationstage
Total inkl. Feier-, Ruhe- 61
und Kompensationstage - E Samstag / Sonntag |K| Kompensation = 10 Tg @ Uberstundenvariante A (0 - 100)
(O Uberstundenvariante B (-20 - 80)
Sommerzeit - Feiertage =9 Tg - Betriebsferien = Tg

Sonntag, 31. Marz 2024 bis
Sonntag, 27. Oktober 2024

ab Sonntag, 30. Marz 2025

[R]

(74.50h => 3.53% von 2112h)

Ruhetage =1 Tg



